Gestao de Mudancas
para Individuos

Através do coaching baseado em papéis,
equipamos os individuos em paéis que permitem
a mudanca com as habilidades necessarias para
impulsionar os resultados desejados.

Os Servicos de Advisory da Prosci
oferecem suporte a individuos, equipes
de projeto e organizac¢des, ajudando
vocé a desenvolver a capacidade de
mudanca corporativa onde vocé mais
precisa. Combinando a arte e a ciéncia
da mudanca, usamos estratégias e
ferramentas lideres da disciplina,
baseadas em pesquisa para desenvolver
e fornecer servigos personalizados que
ajudam vocé a ter sucesso na mudanca.

Gestdo de Mudancgas

para Individuos

Gestdo de Mudancgas para
Projetos e Iniciativas
Organizacionais

Gestdo de Mudangas
Corporativa

Os servicos de Advisory em Gestao de Mudancas da Prosci para Individuos
prepara sua equipe de mudancas com as habilidades para ter sucesso em
suas fun¢des individuais. Os advisors da Prosci treinam seus profissionais
de mudanga, gerentes de projeto, leads de negdcios e outros para que
possam efetivamente apoiar seus objetivos de projeto e negocios. Durante
o relacionamento, avaliamos as habilidades daqueles em papéis que
alavancam mudancas, fornecemos coaching individual e maximizamos seu
impacto em suas mudangas.

Tipos comuns de engajamentos

Cada cliente precisa de algo personalizado quando se trata de capacitar
e empoderar os individuos responsaveis por fazer as mudancas aconte-
cerem na organizac¢ao. Alguns exemplos de como podemos ajudar a sua
equipe de mudancas a ter sucesso em seus papéis:
Seus Praticantes terminaram o treinamento e ndo tém certeza do que
fazer em seus projetos
Seus lideres precisam de coaching para ajuda-los a liderar efetivamente
grandes mudancas
Gerentes de Projeto em sua organizacao precisam de Gestdo de
Mudancas, para agregar as habilidades envolvidas em seu papel
Os Patrocinadores do seu projeto tém a tarefa de promover mudancas
rapidas e/ou complexas em sua organizac¢ado e precisam de insights
sobre a melhor abordagem

Foco nos Resultados

Enquanto um Advisor da Prosci facilita sessdes de
coaching individuais com profissionais de mudancas
ou lideres de negocios no topo, continuamos focados
nos resultados:

Elevando os praticantes

Ajudamos profissionais recentemente certificados
a acelerar as suas capacidades em Gestao de
Mudangas:
Nos os ajudamos a passar do Conhecimento para
a Habilidade (no Modelo ADKAR)
N6s os ajudamos a escolher quais ferramentas de
mudanca aplicar ao seu projeto e como fazer estas
escolhas, para melhorar resultados do projeto

Coaching para lideres

Ajudamos os lideres corporativos e de mudancas
a liderar de forma eficaz as suas Iniciativas de
Mudanca:

No&s os ajudamos a desenvolver estratégias para
orientar suas equipes através da mudanca

Personalizamos o coaching para sua estrutura
organizacional e iniciativas de mudanca Unicas

Desenvolvendo a Capacidade de Mudanca

Com o coaching individual, identificamos
rapidamente formas de apoiar as suas necessidades
imediatas, além de desenvolver competéncias
sustentaveis:

Através de coaching baseado em papéis, elevamos
as habilidades daqueles com responsabilidades de
Gestdo de Mudancas em sua organizacdo
Ajudamos vocé a criar capacidade de mudanca em
todos os niveis, um individuo de cada vez

Entre em contato conosco para saber mais sobre como nossos Servigos de Advisory podem ajudar individuos
em sua organizacao a ter sucesso em seus importantes papéis de viabilizacdo de mudancas.
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